" I-OTOS Statut Grupy LOTOS S.A.
Statut Grupy LOTOS S.A.

Dotychczas obowiazujace postanowienia Statutu — zmiany podczas Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

§9 Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegoélnosci nastepujgce sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki, rocznego sprawozdania
z dziatalnosci Spotki, a takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej oraz
sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej za poprzedni rok obrotowy,

2) udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

3) decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie wykorzystania funduszy
utworzonych z zysku, z zastrzezeniem przepisow szczegolnych regulujgcych w sposob odmienny tryb
wykorzystania takich funduszy,

4) powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania
cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) podwyzszanie i obnizanie kapitatu zakladowego,

6) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
Spotki oraz sprawowaniu nadzoru lub zarzadu,

7) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

8) wyrazanie zgody na nabycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej 5.000.000 ztotych okreslonej na podstawie wyceny
rzeczoznawcy oraz wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej 200.000 ztotych okreslonej na podstawie wyceny
rzeczoznawcy,

9) wyrazanie zgody na obcigzenie i zbycie akcji LOTOS Petrobaltic S.A. oraz udziatéw
Przedsiebiorstwa Przetadunku Paliw Ptynnych Naftoport Sp. z o.0.,

§11 Rada Nadzorcza
1. W skiad Rady Nadzorczej wchodzi od pieciu do dziewieciu czionkéw w tym przewodniczacy,
wiceprzewodniczacy i sekretarz.

2. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie. Niezaleznie od
powyzszego, tak dtugo jak Skarb Panstwa pozostaje akcjonariuszem Spétki, Skarb Panstwa
reprezentowany przez ministra wlasciwego do spraw energii jest uprawniony do powotywania i
odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorcze;j.

3. Kadencja Rady Nadzorczej jest kadencjg wspdlng i trwa trzy lata. Poszczegdlni cztonkowie Rady
oraz cata Rada Nadzorcza mogg zosta¢ odwotani w kazdym czasie przed uptywem kadenciji.

4. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej jest powotywany przez Walne Zgromadzenie. Wice-
przewodniczgcy i sekretarz wybierani sg przez Rade Nadzorczg z grona pozostatych cztonkéw Rady.

5. Rada Nadzorcza wybierana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami sktada sie z pieciu cztonkdw.

§12 Posiedzenia Rady Nadzorczej

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce. Ponadto przewodniczacy Rady Nadzorczej powinien zwotaé posiedzenie na pisemny
whniosek ztozony przez Zarzad lub cztonka Rady Nadzorczej zawierajgcy

proponowany porzadek obrad. Posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwéch tygodni od dnia
otrzymania wniosku, w przeciwnym wypadku, wnioskodawca moze zwota¢ je samodzielnie, podajgc
date, miejsce i proponowany porzadek obrad. Niezaleznie od powyzszych postanowien,
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przewodniczgcy Rady Nadzorczej, na pisemny wniosek Za-rzadu dotyczgcy zwotania posiedzenia
Rady Nadzorczej w sprawach nagtych, powinien zwota¢ posiedzenie w terminie dwdch dni od dnia
otrzymania wniosku. W takim wypadku przewodniczacy Rady moze skroci¢ do dwdch dni termin, o
ktorym mowa w ust. 2, okre$lajgc sposdb przekazania zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej.
W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady oswiadczenia woli oraz pisma skierowane do Rady
Nadzorczej przyjmuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci czyni to Wiceprzewodniczacy.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za pomocg pisemnych zaproszen, ktére po-winny byc¢
wystane cztonkom Rady na co najmniej siedem dni przed datg posiedzenia, z zastrzezeniem ust. 1.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywaé takze bez formalnego
zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i
umieszczenie okreslonych spraw w porzgdku obrad. Rada Nadzorcza moze takze podejmowaé
uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie
wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim czitonkom Rady, a podjete uchwaty
zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

4. Cztonkowie Rady moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos na pismie
"za" lub "przeciw" uchwale za posrednictwem innego cztonka Rady, jezeli wczesniej wraz z
porzadkiem obrad otrzymali na pismie projekt uchwaty. Podejmowanie uchwat w tym trybie nie moze
dotyczy¢ spraw, o ktérych mowa w art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych.

5. Z zastrzezeniem tresci ust. 4 i § 14 ust. 4 Statutu uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna
wiekszos$cig waznie oddanych gtoséw, w obecnoséci co najmniej potowy cztonkdéw Rady.

§13 Kompetencje Rady Nadzorczej
1. Rada Nadzorcza uchwala regulamin, okres$lajgcy jej organizacje i sposdb wykonywania czynnosci.

2. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki. Do uprawnien Rady Nadzorczej
nalezy ponadto:

1) powotywanie i odwolywanie prezesa, wiceprezesow i pozostatych cztonkéw Zarzgdu Spétki oraz
ustalanie zasad i wysokosci ich wynagradzania, chyba ze szczegdlny przepis prawa stanowi inacze;j,

2) zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdinych lub wszystkich czionkéw
Zarzgdu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego

wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie moggcych sprawowaé swych czynnosci,
3) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

4) wybor biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spétki i grupy
kapitatowej zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci,

5) ocena sprawozdania finansowego, zarobwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzgdu oraz wnioskéw Za-rzgdu co do podziatu zyskow i
pokrycia strat oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania pisemnego z wynikow powyzszej
oceny,

6) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych do rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu, zaréwno
zwyczajnemu, jak i nadzwyczajnemu,

7) udzielanie, cztonkom Zarzadu zezwolenia na zajmowanie stanowisk w organach nadzorczych lub
zarzadzajgcych innych podmiotéw oraz pobieranie wynagrodzeh z tego tytutu,

8) wyrazanie zgody na realizacje zadania inwestycyjnego i zacigganie wynikajgcych z niego
zobowigzan jezeli powstang w zwigzku z tym wydatki lub obcigzenia przekraczajgce réwnowartosc
jednej drugiej kapitatu zakladowego Spdiki.

9) okreslanie zakresu, szczegotowosci i terminéw przedktadania przez Zarzad budzetéw rocznych i
strategii wieloletnich,

10) zatwierdzanie strategii Grupy LOTOS S.A. i Grupy Kapitatowej Grupy LOTOS S.A.,
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11) opiniowanie budzetéw rocznych,
12) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

13) przyznawanie nagréd rocznych dla prezesa, wiceprezesow i cztonkéw Zarzgdu, chyba ze
szczegolny przepis prawa stanowi inaczej.

14) uchwalanie regulaminéw gospodarowania funduszami celowymi.

3. Zarzad zobowigzany jest uzyskac¢ zgode Rady Nadzorczej na dokonanie nastepujgcych czynnosci:
1) utworzenie zaktadu za granicg, w rozumieniu podpisanych przez Rzeczpospolitg Polskg umow o
unikaniu podwojnego opodatkowania,

2) zbycie $rodkéw trwatych o wartoSci przekraczajgcej jedng dwudziestg wartosci netto majgtku Spotki,

3) zaciggniecie innego zobowigzania lub dokonanie rozporzgdzenia, ktére - na podstawie jednej lub
kilku powigzanych czynnos$ci prawnych, z wytgczeniem czynnosci zwyktego zarzadu - przekracza
réownowartos¢ kwoty jednej drugiej kapitatu zaktadowego, chyba ze wyrazanie na nie zgody nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia,

4) realizowanie przez Spoétke za granicg inwestycji kapitalowych na kwote przekraczajgca jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego oraz wszystkich inwestycji rzeczowych

5) wykonywanie przez Spotke prawa gtosu na walnych zgromadzeniach i zgromadzeniach wspélnikdw
wszystkich spétek zaleznych oraz innych spétek, jezeli warto$¢ posiadanych przez Spotke udziatow
lub akcji spéiki, ustalona wedtug cen ich nabycia lub objecia, stanowi wiecej niz jedng pigtg kapitatu
zaktadowego Spétki, w sprawach:

a) podziatu zysku lub pokrycia strat,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego,
C) potaczenia z inng spotka i przeksztatcenia spofki,
d) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki oraz ustanowienia na nim prawa uzytkowania,

€) zmiany umowy lub statutu.

6) tworzenie spotek prawa handlowego oraz przystepowanie do spoétek, a takze wnoszenie wktaddw
na pokrycie udziatow lub akcji w spétkach oraz zbywanie udziatéw lub akcji, jezeli dotychczasowe
zaangazowanie kapitatowe Spotki w danej spotce lub zaangazowanie, ktére ma osiggng¢ Spotka w
wyniku nabycia lub objecia udziatéw lub akcji, liczone wedtug ceny nabycia lub objecia udziatow lub
akcji, przekracza jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spodfki, z wyjgtkiem obejmowania akcji lub
udziatébw w drodze zamiany wierzytelnosci na podstawie ustawy z dnia 28 lutego 2003 roku "Prawo
upadtosciowe i naprawcze” oraz nabywania akcji w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,

7) nabycie nieruchomos$ci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o wartosci
nie przekraczajgcej 5.000.000 ztotych okre$lonej na podstawie wy-ceny rzeczoznawcy oraz zbycie
nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o wartosci nie
przekraczajgcej 200.000 ztotych okreslonej na podstawie wyceny rzeczoznawcy,

8) wypfate zaliczki na poczet dywidendy.

4. Rada Nadzorcza powotuje sposréd cztonkow Rady Komitet Audytu oraz moze powotywac inne
Komitety, ktorych zakres dziatania, organizacje prac i sposob wykonywania czynnosci okresla
Regulamin Rady Nadzorczej oraz regulaminy poszczegdélnych komitetow. Regulaminy komitetéw,
a takze kazda zmiana ich tresci, nabierajg mocy obowigzujagcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza.

§14 Zarzad
1. W sktad Zarzgdu Spotki wehodzi od trzech do siedmiu cztonkéw, w tym Prezes i Wiceprezesi
Zarzadu.

2. Prezes, wiceprezesi i pozostali cztonkowie zarzadu Spoétki powotywani sg przez Rade Nadzorcza.

3. Kadencja Zarzadu jest kadencjg wspolng i trwa trzy lata. Prezes, Wiceprezesi i pozostali Cztonkowie
Zarzadu oraz caty Zarzad mogg by¢ odwotani lub zawieszeni z waznych powodow przez Rade
Nadzorczg w kazdym czasie przed uptywem kadencji.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawie powofania oraz odwotania poszczegolnych cztonkéw lub
catego Zarzadu zapadajg w obecnosci co najmniej dwdch trzecich czionkow Rady.
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5. Wygasniecie mandatu Czlonka Zarzadu nastepuje rowniez przez ztozenie rezygnacji. Rezygnacja
cztonka Zarzadu nie moze by¢ ztozona pdzniej niz czternascie dni przed datg wygasniecia mandatu
wskazang w o$wiadczeniu o rezygnaciji przez Cztonka Zarzadu, jako zastrzezenie skutkdw rezygnacji
od oznaczonego dnia.

§16 Kompetencje i sposéb dzialania Zarzadu Spétki
1. Zarzad uchwala regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spotki.

2. Zarzad uchwala regulamin Zarzgdu okreslajgcy szczegotowo organizacje Zarzadu i sposéb
prowadzenia przezeh spraw Spotki; regulamin, a takze kazda jego zmiana, nabiera mocy
obowigzujgcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

3. Uchwaly Zarzgdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyklego zarzadu oraz
okreslone w regulaminie zarzadu, a takze sprawy, ktére zgodnie z postanowieniami Statutu lub
przepisami prawa powinny by¢ rozpatrywane przez Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie, bgdz
sprawy, ktorych przeprowadzeniu sprzeciwit sie cho¢by jeden z pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

4. Przy prowadzeniu spraw Spétki Zarzad podlega ograniczeniom, wynikajgcym z przepisow prawa i
postanowien Statutu oraz uchwat Walnego Zgromadzenia.

5. Zarzad obowigzany jest do opracowywania i uchwalania budzetéw rocznych oraz strategii
wieloletnich w formie , zakresie i w terminach okreslonych przez Rade Nadzorcza.

6. Zarzad Spotki obowigzany jest sporzgdzic:
1) sprawozdanie finansowe Spétki za poprzedni rok obrotowy wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z
dziatalnosci Spotki za poprzedni rok obrotowy,

2) skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej za poprzedni rok obrotowy oraz
sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitatowej za poprzedni rok obrotowy.

7. Delegowany przez Rade Nadzorczg przedstawiciel Rady Nadzorczej zawiera umowy z prezesem,
wiceprezesami oraz pozostatymi cztonkami Zarzgdu na zasadach okreslonych w uchwatach Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. Inne czynnos$ci prawne po-miedzy Spoétkg a czionkami
Zarzgdu Spotki dokonywane sg w tym samym trybie.

§17 Czas trwania i rok obrotowy Spoétki
1. Czas trwania Spofki jest nieokreslony.

2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§18 Inne postanowienia
1. Przewidziane przez prawo i Statut obwieszczenia Spotki bedg zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym, chyba ze powszechnie obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej.

2. Uzyte w Statucie okreslenie "grupa kapitatowa" oznacza grupe kapitatowg w rozumieniu przepiséw
o rachunkowosci.

3. Jezeli nic innego nie wynika z brzmienia, sensu lub celu poszczegdlnych postanowien Statutu, uzyte
w nim okreslenia:

1) ,Spotka” pisane z wielkiej litery oznacza Grupe LOTOS Spodtke Akcyjna,
2) ,Statut” pisane z wielkiej litery oznacza Statut Grupy LOTOS S.A,,

3) ,osoba” w §10 ust. 6 oznacza osobe fizyczng, osobe prawng oraz jednostki organizacyjne nie
posiadajgce osobowosci prawne;j.



